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COMISION DE CREACION DE PROYECTOS DE CARRERA:

e Reunién con la comisiéon de creacién del proyecto de carrera de Técnico Superior en
Electromedicina.

REUNION CON LAS COORDINACIONES ADSCRITAS AL VICERRECTORADO ACADEMICO:

e Coordinacion de Desarrollo Educativo (Plan de Formacion Académica — Induccién de
personal académico de nuevo ingreso).

e Direccion de Biblioteca (Situacién Critica).

e Coordinacion de Educacion a Distancia.

e Unidad de Admisidn (Asignacién de cupos OPSU).

e Coordinacidon Académica de Desarrollo Curricular (Portafolio Curricular).

e Coordinacién de Oficinas Académicas (Nuevo Ingreso).

REUNION CON LAS COMISIONES:

Se mantienen las reuniones con la comisién de pase a ordinario y reclasificaciéon, comisién
asesora de trabajos de ascenso, comisién de las normas de personal académico, comision de acta
convenio UNET-APUNET, Comision de Plan de Formacidn del Personal Académico, profesores que
pasaran a personal ordinario.

COMITE DE BECAS:

Se han realizado tres (03) comités de becas en los cuales se han discutido casos de
exoneraciones de estudios para profesores de planta; descargas académicas; criterios para
asistencia a eventos nacionales e internacionales; prorrogas de becas; afos sabaticos; ayudas
econdmicas y otras actividades académicas.
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ANOS SABATICOS:

Se han aprobado en Comité de Becas y posteriormente en Consejo Académico las

solicitudes de tres (03) Profesores para disfrutar sus respectivos afios sabaticos.

ASCENSOS DE PERSONAL ACADEMICO:

Se han procesado trece (13) ascensos del personal académico, distribuidos de la siguiente

manera:

CATEGORIA N2
Asistente 1
Agregado 7
Asociado 3

Titular 2
TOTAL 13

RENOVACIONES DE CONTRATO DE PERSONAL ACADEMICO:

Se han procesado diez (10) renovaciones de contrato del personal académico.

PASE A ORDINARIO DE PERSONAL ACADEMICO:

Se han procesado cuarenta y cinco (45) pases a la condicién de ordinario del personal

académico.
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PROGRAMA PERSONAL ACADEMICO DE RELEVO:

e Se esta revisando y actualizando el baremo de las Normas que regulan el Programa para la
captacidn y formacién de Personal Académico de Relevo UNET.

e Se estd trabajando con los grupos tutores del Programa de Personal Académico de Relevo
UNET (seis (6) profesores en total), para establecer y desarrollar el plan de formacién de cada
uno.

ESTUDIOS DOCTORALES:

A la fecha han culminado sus estudios doctorales cuatro (04) Profesores, en funciéon de la
siguiente relacion:

ESTUDIOS PRESENCIALES ESTUDIOS A DISTANCIA
Prof. José Daniel Texier
Profa. Nancy Alejandra Agudelo Prof. Rubén Arévalo
Prof. Luciano Belandria

CURSO PROPEDEUTICO 2015-1:

Para el inicio del nuevo semestre, aprobaron el Curso Propedéutico 2015-1 un total de 274
estudiantes, distribuidos de la siguiente manera:

CARRERA N2 DE ESTUDIANTES
Ingenieria Industrial 38
Ingenieria Agrondmica 5
Ingenieria Mecdnica 27
Arquitectura 36
Ingenieria Electrdnica 20
Ingenieria Produccidn Animal 7
Ingenieria Informatica 30
Ingenieria Ambiental 11
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CARRERA N2 DE ESTUDIANTES

Licenciatura en Musica 20

TSU en Electromedicina 31

TSU en Entrenamiento Deportivo 19

Ingenieria Agroindustrial 1
Ingenieria Civil 29
TOTAL 274

CONVOCADOS POR OPSU PARA EL NUEVO SEMESTRE:

A la fecha se han convocado por asignacion OPSU 900 bachilleres que iniciaran sus
carreras el préximo semestre, en funcion de la siguiente relacion:

CARRERA N2 DE ESTUDIANTES

Ingenieria Industrial 101
Ingenieria Agrondmica 67
Ingenieria Mecdnica 105
Arquitectura 63
Ingenieria Electrdnica 63
Ingenieria Produccidn Animal 69
Ingenieria Informatica 102
Ingenieria Ambiental 68
Licenciatura en Musica 26
TSU en Electromedicina -
TSU en Entrenamiento Deportivo 89
Ingenieria Agroindustrial 34
Ingenieria Civil 113

TOTAL 900
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PROCESO DE ADMISION DIRECTA PARA EL NUEVO SEMESTRE:

A la fecha se han recibido en la Unidad de Admision 22 solicitudes de admision directa
para el nuevo semestre, distribuidos de la siguiente manera:

CARRERA N2 DE ESTUDIANTES
Ingenieria Industrial 3
Ingenieria Agrondmica -
Ingenieria Mecdnica 4
Arquitectura 4
Ingenieria Electrdnica 2
1
5
1

Ingenieria Produccién Animal
Ingenieria Informatica
Ingenieria Ambiental
Licenciatura en Musica -
TSU en Electromedicina 1
TSU en Entrenamiento Deportivo -
Ingenieria Agroindustrial -
Ingenieria Civil 1
TOTAL 22

CURSO DE NIVELACION:

A la fecha se han inscrito 306 bachilleres para realizar el curso de nivelacién que se
realizara en la sede de Machiri desde el martes 13 de octubre hasta el viernes 27 de noviembre de
2015, en funcidn de la siguiente relacion:

CARRERA N2 DE ESTUDIANTES
Ingenieria Industrial 40
Ingenieria Agrondmica 8
Ingenieria Mecdnica 43
Arquitectura 20
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CARRERA N2 DE ESTUDIANTES
Ingenieria Electrdnica 33
Ingenieria Produccidn Animal 6
Ingenieria Informatica 35
Ingenieria Ambiental 35
Licenciatura en Musica 4
TSU en Electromedicina
TSU en Entrenamiento Deportivo 18
Ingenieria Agroindustrial 10
Ingenieria Civil 54
TOTAL 306

INTERCAMBIO ACADEMICO Y ASUNTOS INTERNACIONALES:

e Se realizo visita institucional a la Universidad Francisco de Paula Santander, Clcuta — Colombia,
acercamiento y reforzamiento de lazos académicos. Como resultado se estd en la etapa de
revision de los convenios:

- Movilidad Docente y estudiantil.

- Convenio Especifico Maestria en Gerencia Educativa.

- Convenio Especifico Maestria de Enseflanza Aprendizaje de las Ciencias Basicas.

- Convenio Especifico Maestria de Ensefianza Aprendizaje de las Ciencias Bdsicas - Mencidn
Quimica.

e Se recibid la donacidon de diez (10) servidores por parte de la Empresa Telefénica Venezolana —
Movistar para el fortalecimiento de la capacidad de cémputo y sistemas administrativos de la
UNET. Costo aproximado de la Donacién Bs. 16.000.000,00.

e Se esta llevando a cabo la revisidon del Convenio de Cooperacién con Movistar para ser elevado
a Consejo Universitario.

e Se han realizado reuniones con las autoridades de la ULA — Tachira en relacién al programa de
Movilidad Académica Fray Juan Ramos de Lora para Bachilleres de ambas instituciones.

e Se apoyd al Plan de Desarrollo Municipal del Municipio Torbes del estado Tachira.

e Se ha brindado informacidn al personal Docente y alumnos de la institucién correspondiente a
la oportunidad de becas y estudios en el exterior.

e Se apoyd al Decanato de Extensidn en el marco de fortalecer las relaciones con ASOGATA.

Dr. José Alexander Contreras B. 6de7



H"W“" QUINTO INFORME DEL VICERRECTORADO ACADEMICO \“
l—] Junio 2015 - Septiembre 2015

[u’ Nl E T XICCE.ERE TORADO\

DEMICO

e Se ha trabajado en conjunto con el Departamento de Ciencias de la Salud, para la elaboracion
del nuevo convenio con la Corporacidn de Salud del Estado Tachira.

e Se ha brindado toda la colaboracion y el apoyo correspondiente para la elaboracién y puesta en
marcha del convenio con la Universidad del Zulia (LUZ) y la UNET referente al Doctorado de
Ciencias Agropecuarias.

e Se han realizado contactos con Embajadas, Cdmaras de Comercio Binacionales para el
acercamiento institucional y académico.

Dr. José Alexander Contreras B.
Vicerrector Académico
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